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Settimane Europee

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008- 2009

2010-2011

2012-2013

CAMPAGNA EUROPEA SULLA VALUTAZIONE DEI 
RISCHI

IL SUCCESSO NON È UN...”INCIDENTE”

LAVORARE CON STRESS ?

ITALIA: SOSTANZE PERICOLOSE –
MANEGGIARE CON CAUTELA !

ITALIA: COSTRUIRE IN SICUREZZA !

ITALIA: ABBASSO IL RUMORE !

ITALIA: PARTIAMO BENE!
LA SICUREZZA SUL LAVORO COMINCIA 
DA GIOVANI

ITALIA: ALLEGGERISCI IL CARICO !

CAMPAGNA EUROPEA SULLA MANUTENZIONE 
SICURA

CAMPAGNA EUROPEA AMBIENTI DI LAVORO 

2014 Stress Lavoro Correlato
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http://www.ispesl.it/ew/EW2008/index.asp
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http://www.ispesl.it/ew/EW2006/index_ew_2006.htm
http://www.ispesl.it/ew/EW2006/index_ew_2006.htm
http://www.ispesl.it/ew/EW2006/index_ew_2006.htm
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Nazionale
• D.Lgs, 

• D.P.R, 

• Normative Sociali 

Evoluzione normativa

Comunitario
• Regolamenti

• Direttive

Globale
• Sistemi armonizzati

• Trasporto, Industria, Ambiente, 

• Salute, Ambiente di lavoro

• Consumatori,



Nazionale
• D.Lgs 81/08 – Salute e Sicurezza Luoghi di Lavoro 

• D.Lgs. 152/06 – Testo Unico Ambientale 

Sicurezza dei prodotti chimici

Comunitario
• Regolamento CLP (Classificazione etichettatura chimici)

• Regolamento REACH (Gestione sostanze chimiche)

Globale
• GHS  (Sistema Globale Armonizzato)

• Classificazione etichettatura prodotti chimici



Nazionale

Sicurezza dei prodotti chimici

Comunitario

Globale

Quotidiano
Stili di vita



Trasmettere informazioni e conoscenza

Realizzazione di Workshop e Seminari  Tematici

Professionisti Aziende Esperti del settore



22 Maggio 2015 – Napoli 
Prodotti Chimici:  Nuovi Criteri di Classificazione ed 

Etichettatura

19 Novembre 2015 – Caserta 
Sicurezza aziendale: la corretta gestione delle sostanze 
chimiche tra progresso e sviluppo 

29 Gennaio 2016 – Avellino 
Lo Sviluppo del Distretto Conciario:  

dalla Tutela della Salute e Sicurezza dei Lavoratori 
alla garanzia di eccellenza dei prodotti 

3 Marzo 2016 – Benevento 
Salute e sicurezza aziendale: integrazione con i 
regolamenti europei per la gestione delle sostanze 
chimiche 



Servizio Informativo REACH



Trasmettere informazioni e conoscenza

Prodotti chimici e problematiche emergenti

Aziende Utilizzatori a valle Popolazione generale



Ambienti di lavoro Ambienti di vita

Prodotti Biocidi e Fitosanitari:
dalla tutela della salute e sicurezza pubblica

alla protezione dell’ambiente



Prodotti Biocidi e Fitosanitari

Settori interessati

 INDUSTRIALE

• Produzione e commercializzazione di biocidi e fitosanitari

 AGRICOLO

• Utilizzo diretto ed applicazione 

 FILIERA AGROALIMENTARE

• Trattamento e applicazione sui prodotti agroalimentari

 CONSUMATORI FINALI

• Utilizzatori di biocidi e fitosanitari in ambito domestico 

• Consumo di prodotti e alimenti trattati

Disinfettanti
Insetticidi
Detergenti
Cosmetici



28 Aprile 2016 – Caserta

19 Maggio 2016 – Benevento

14 Giugno – Salerno

In collaborazione con
• ASL (Caserta, Benevento, Salerno)

• INAIL (Benevento, Salerno)

• ARPAC

• Ordini Professionali (Chimici, Agronomi, Periti Agrari e Industriali)

• Associazioni di categoria (Coldiretti, CIA, Politiche Agricole-Alimentari-Forestali)



Conclusioni

Evoluzione normativa

I. Elemento di Crescita e Sviluppo

II. Progresso tecnologico e competitività di azienda

III. Miglioramento delle condizioni  salute e sicurezza sul lavoro

IV. Ricadute nell’ambito dei corretti stili di vita

V. Prevenzione delle malattie e degli infortuni connessi

Trasmettere 

informazioni e conoscenza
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