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Descrizione Stabilimento

Area complessiva 98.555m 2
Aree coperte 33.719m 2
Aree produttive 24.239m 2
Dipendenti 343
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Processi, Impianti e Attrezzature

PRINCIPALI PROCESSI

+ Profili variabili

* Profili rinforzati (rigidi, con lamierino, con anima
metallica piegata, costituiti da uno a quattro
diversi componenti)

* Applicazione colla
* \lerniciatura on-line / off-line
* Floccatura on-line / off-line

* Taglio e piegatura
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PRINCIPALI IMPIANTI/
ATTREZZATURE

SALA MESCOLA
* Banbury (mescolatore chiuso P 240 Pomini)
* N° 2 Mescolatori aperti 84"

» N° 2 Batch-off (raffreddamento mescola)

* Impianto di granulazione mescola
N° 3 Linee Filtratura

* Area climatizzata per stoccaggio mescole

REPARTO ESTRUSIONE

* N° 7 Linee estrusioni floccati
*N°2Linee PS +L

*N° 1 Linea TPE

REPARTO FINITURA
N° 47 presse a iniezione
N° 19 presse per stampaggio testa testa
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Training
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HSE - Training hours
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Safety Management - behaviour and awareness
- Formazione specifica per tutti | dipendenti

- Campagna di sensibilizzazione sulla Sicurezza

(safety culture beyond workplace)

Train the trainers

The Trainer transfer the
Knowledge on second level
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Start-up e Valutazione dei Rischi

- definizione di ruoli, risorse, responsabilita e autorita in ambito Sicurezza

- formazione a tutti i Dipendenti (i.e. Addetti ai Reparti, Assistenti,
Impiegati, A.S.P.P., R.L.S., Addetti Antincendio e al Primo Soccorso)
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Start-up e Valutazione dei Rischi

- In particolare, i| Carrellisti hanno ricevuto una formazione e un
addestramento specifici, sebbene allora non fosse obbligatorio per Legge
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Risk Assessment
(1995 / 1999)



Start-up e Valutazione dei Rischi

analisi dettagliata degli infortuni:

(1) per ogni Reparto e Turno lavorativo

INFORTUNISUDDNISIPER CENTRO E PER TURNO

INFORTUNI SUL LAVORO ANNO 1995

Centro 14 20 21 24 35 36 40 55 Totale
N° Infor. 2 1 5 3 8 4 13 9 45
(2) per ogni mese
INFORTUNISUDDNISIPER MESE
INFORTUNI SUL LAVORO ANNO 1995
Gen. Feb. Mar. Apr. Mag. Giu. Lug. Ago. |Set. Ott. Nov. Dic. Totale
4 4 1 4 4 1 10 3 45

(3) per ogni macchina / impianto
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Start-up e Valutazione dei Rischi

- inventario di tutte le macchine e di tutti gli impianti

- selezione delle macchine e degli impianti piu pericolosi, in termini di
frequenza e gravita degli infortuni

- adozione di misure preventive e protettive (per macchine costruite e
Installate prima dell’entrata in vigore della Direttiva Macchine, quindi
senza marcatura CE)

dopo carter di protezione
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Valutazione dei Rischi
- definizione, implementazione e attuazione di un Capitolato con i criteri
per la progettazione, costruzione, installazione e gestione delle macchine

e delle attrezzature

PROCEDURA DI SICUREZZA

<, CooperStandard

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI
RISCHI DA INTERFERENZE (D.UNV.RL) PER
LAVORI ESEGUITI ALL'INTERNC DELLO
STABILIMENTO DALLE DITTE ESTERNE

CLASSIF.: SPP13 FageiFd it

Bavisione 03 - 2141372015

1

=1

3. S| FA COBBUGO DI
DELLIMPRESA DI

TESSERA Di
STABILIMENTC.

4. QUALORA LA DITTA EFFETTUI
OPPORTUNAMENTE RECIMNTARE E SEGMNALARE L'AREA.

RISCHI
DETTAGLIATA DEI !
DOCUMENTO. IN OGNI CASO, E' VIETATO ESEGUIRE QUALSIASI OPERAZIONE, SE NON 51
E’ RICEVUTA FORMAZIONE SPECIFICA DAl PROPRI RESPONSABILL

ANMNESSO 3

NORME DI COMPORTAMENTO ALL'INTERNO DELLO STABILIMENTO PER IL PERSOMALE DELLE
DITTE ESTERNE

1. TUTTE LE ATTIVITA' INTRAPRESE ALLUINTERNC DELLC STABILIMENTC DEVOMO ESSERE
ESEGUITE (SEMPRE E COMUNQUE) RISPETTANDD SCRUPOLOSAMENTE LE NORME DI
SICUREZZA ED USANDD | ISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDNIDUALE APPROPRIATL

2. COLORO CHE ESEGUOND LAVORI NON ADDOTTANDO | DISPOSITIVI DI SICUREZZA E/O NON
RISFETTANDC LE MORME DI SICUREZZA VERRANNG ALLONTAMATI IMMEDIATAMENTE
DALLO STABILIMENTO DELLA CSA ITALY,

ESPORAE LA TESSERA D1 RICONOSCIMENTO (RIPORTAMNTE
FOTOGRAFIA, NOME, COGNOME DEL LAVORATORE, DATA DI NASCITA E NOME
SIN DALLUINGRESSC E DURANTE LINTERA
PERMANENZA ALL'INTERMO DEL SITO CSA ITALY. COLORO CHE NON SONO MUNITI DELLA
RICOSCIMENTO VERAANNC ALLONTANATI IMMEDIATAMENTE DALLC

LAVORI ALLINTERNC DELLC STABILIMENTO, DEVE

5. | CASI D SEGUITO ESPOSTI RAPPRESENTANC UN ESTRATTO DEI POTENZIALI PERICOLI /
ALLUINTERNG DELLO STABILIMENTO. PER LA DESCREZIONE

S| RINVIA ALL'ANNESS0D 2 AL PHESENTE

6. MELLO STABILIMENTO VENGOND UTILEZATE SOSTANZE CHE, COME LA GOMMA, HANNO
UN ELEVATO CARICO DI INCENDIO (DIFFICIL] DA SPEGMERE N CASDO DI INCENDIO} PER
CUl E ASSOLUTAMENTE VIETATO FUMARE IN TUTTE LE AREE, TRANME CHE NEGLI

APPOSITI "L OCAL! PER FLiMA TORF.

8. IN CASO DI

7. LO STABILMENTO CSA JTALY U.O. BATTIPAGLIA E UNA ZONA ALCOHOL - FREE.
PERTANTO, E' TASSATIVAMENTE VIETATO INTRODURRE E CONSUMARE, NEL SITO GSA
ITALY, QUALSIASE TIFO DI BEVANDA ALCOLICA E DI SUPERALCCOLICE

8. GLI OLI ESAUSTI, GLI ADESNI, | ILUEMTI, GLI SGRASSANTI, LE VERMICI, | PRIMER, ETC.,
HON PIU” UTILIEZABIL, DEVONO ESSERE RACCOLTI NEGLI APPOSITI FUSTI CHIUSI E NON
DEVOND ESSERE MESCOLATI CON ACOUA, CON LIQUIDI DI ALTRO GENERE O CON ALTRI
RIFIUTL IMOLTRE, E’ ASSOLUTAMENTE VIETATO SWERSARE TALI SOSTANZE MELLA RETE
FOGNARIA AZIENDALE.

SVERSAMENTI DI SOSTANZE LIOUIDE, AVVERTIRE
IMMEDIATAMENTE GLI ADDETTIALLA MANUTENZ IDNE DELLA CSA ITALY.

. Sl FA OBELIGO DI EFFETTUARE LA RACCOLTA DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI QUALI CARTA,
LEGMO, MATERIALI METALLICI, ETC., UTILIZZANDO GLI AFPOSITI CONTENITORI DOTATI DI
ETICHETTA IDENTIFICATIVA. SE NOMN DEFINITO NEL CONTRATTO, LO SMALTIMENTO DEI
RIFIUTI E" A CARICO DELLA DITTA APPALTATRICE, E DEVE AVVENIRE IN CONFORMITA'
ALLA PARTE QUARTA DEL D.LGS. 3 APRILE 2006, N™52 S.MLL

11, ALLA FINE DELLATTMITA' GEORMALIERA. LASGIARE IL POSTO DI LAVORO PULITO ED IN
ORDINE.

<, CooperStandard

Cooper Sandaid Auinmobie dshy S,
Uik Ogr-rativn Baipagha

CAPITOLATO DI FORNITURA

QUALITA’ DELLE FORNITURE
ATTREZZATURE

CLASSIF.: CF-5AQ.02 | SGQ:5GA lpauinal G

Hewisiona 06

Finalita del Capitolato

Definira i criferi @ o attivitd necessare per la progeltazione, cosineions e conirollo di
aitrezzature o stampi dedicati alla realizzazions di particolarn di sene.

EMESSA DA: GO +5A
DATA FIRMA
ELABORATA DA: A A.MASTROSIMONE
RGO D. MACI
VERIFICATA DA: GQ D. MACI
RSA BT 5.MELE
[AFFACVAT A DA: iR A FERRARD
ACO 5. VECCHIA
DRS 0. PAPPALARDC
Revizions Dats Pagine Descrizions della Revisione
Hevisionats
[11] 260306 - Emigsione
o 150302 Tuthe Cambio denominazione socistaria da BTR 55BA & Metreler Automotive
Profile Systems Haly Spa U.O.Batipaglia ed adeguamento = Specifica
Tecnica ISOTS 16949,
o2 180604 | 1-5-6-8-0-10 [Introduzions consegna dells attrezzature provvisore per fustellatura ed
eliminaziona delle prescizioni sui materiali da utilizzare per gli stampi.
[+ 0a0a06 [ Introdurione di sistemi antispostamento degh organi di lavoro delle
aftrezzature
0d 10/ 0% 08 Tutte Meghiorata desorzione relatva allacquisto degh stampe
Introdiotti moduli df presentazions offerta, di avarzemento lavon, di
collaudo.
Specificate k= vooi di costo nella presentazions defle offerts.
Introdotio i nferimento agli Audit di processo di seconda paria.
[ 217010 Tutle Vanazione denominazions sociale.
o 2101413 Tutte Aggicenamenta rifenmenti legislatii.
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Safety Management - achievements (1995 / 1999)

In soli 5 anni, I risultati mostrano un a significativa riduzione dei numeri di
Incidenti accaduti

INJURIES
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Mantenimento & Miglioramento
(2000 / 2006)
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Periodo (2000 / 2006)

gli infortuni che si sono verificati in questo periodo sono stati o (1) di natura
comportamentale , o (2) riguardanti attivita che erano state un po’
trascurate - in particolar modo “le attivita non ordinarie ”, svolte
sporadicamente e che riguardavano lavoratori che abitualmente svolgevano
altre attivita o (3) infortuni occorsi durante gli spostamenti casa-lavoro e
viceversa (infortuni in itinere )

- nuova sfida - necessita di una valutazione dei rischi associati a comportamenti non
prevedibili

INFORTUNI
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Formazione e addestramento specifici / Sorveglianza

- Installazione, riesame delle macchine e delle attrezzature e
addestramento sull’utilizzo di nuove attrezzature

- valutazione dei rischi specifica sulle attivita non ordinarie

- controlli, misurazioni e monitoraggi fatti sistematicamente (approccio
proattivo)

G \Sisterma Gestione Sicurezzs - 25 mag 20084 5.1 Controllo @ misura delle - Sorveg i SicurezzalEL ENCO CONTROLLI SICUREZZA_rev00 .

&m e STANDARF wrnrien

ELENCO CONTROLLI SICUREZZA

REGISTRO CONTROLLO SISTEMI DI SICUREZZA
" |MACCHINE/ATTREZZATURE SETTIMANALE

2 |REGISTRO VERIFICA E MANUTENZIONE CARRELLI ELEVATORI TRIMESTRALE

CONTROLLI TRIMESTRALI INTERNI: INTEGRITA'
CATENE, ETC. CONTROLLI BIENNALI / TRIENNALI:
TRIMESTRALE / BIENNALE / DA PARTE DI ENTE ESTERNO (TRIENNALI MENO DI
TRIENNALE 10 ANNI DALLA COSTRUZIONE; BIENNALI DOPO | 10
ANNI DALLA COSTRUZIONE). CONTROLLI
REGISTRATI SUI LIBRETTI

3 |REGISTRO CONTROLLO GRU A BANDIERA (PORTATA > 200 kg)

CONTROLLI INTERNI: TRIMESTRALI (INTEGRITA'
CATENE, ETC.); CONTROLLI BIENNALI / TRIENNALI
TRIMESTRALE / BIENNALE / (TRIENNALI MENO DI 10 ANNI DALLA

TRIENNALE COSTRUZIONE; BIENNALI DOPO | 10 ANNI DALLA
COSTRUZIONE). ATTIVITA" ANNOTATA SUL
REGISTRO DI CONTROLLO.

4 |REGISTRO CONTROLLO GRU A BANDIERA (PORTATA = 200 kg)

5 |VERIFICHE LAMPADE DI EMERGENZA SEMESTRALE
VERIFICHE INTERRUTTORI MAGNETOTERMICI DIFFERENZIALI E

g MESSA A TERRA MENSILE ASPOTDI 10

7 VERIFICA IMPIANTO DI TERRA E PROTEZIONE DA SCARICHE BIENNALE VERBALE DI VERIFICA DA PARTE DI ENTE
ATMOSFERICHE CERTIFICATORE

DA PARTE DI DITTA ESTERNA (MANUTENZIONE
ESTINTORI, IMPIANTO IDRANTI, IMPIANTO
RILEVAZIONE INCENDIO E SPEGNIMENTO,

8 |CONTROLLO SISTEMA ANTINCENDIO MENSILE / SEMESTRALE DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE
ANTINCENDIO, SERRAMENTI TAGLIAFUOCO,
IMPIANTO RILEVAZIONE FUMI E GAS). CONTROLLI
RIPORTATI SUL REGISTRO ANTINCENDIO.

e R addestramento utilizzo ribaltafusti
programma dei controlli attrezzature

( Passion for Performance 17



Piano di azione

- collaudi sistematici di sicurezza di tutte le Attrezzature presso la
fabbrica del Costruttore, prima della loro spedizione a Battipaglia

- giro sistematico dello Stabilimento, da parte del Responsabile HS&E,
effettuato 3 / 4 volte al giorno

- valutazione preventiva di potenziali pericoli e rischi, associati a nuovi
processi, attivita o servizi, o a modifiche di quelli gia esistenti

( Passion for Performance
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Controlli tecnici / Audit interno

o controlli settimanali della funzionalita dei dispositivi di sicurezza presenti
Su macchine e attrezzature (es. finecorsa, dispositivi di arresto automatico,
pulsanti)

e conduzione mensile di audit interni Fm——

Monthly HS&E Audit

Anno Mese ‘ CONFORMITA

‘ Data audit ; si NO EviDenze & RISULTANZE
SALA MESCOLE
1 | Gliimpianti di aspiraziona sono attaccali e funzionanti?
2 Sono adeguate le condizioni di pulizia del Reparto?
3 | |fitri sono stati awiati? E presente evidenza dei controll effettuati sui filti? .
4 | Gli operatori sono a conoscenza dellistruzione operativa I0A-SA.02 sulla raccolta
ditferenziata dei rifiuli? La raccolta differenziata & conformemente atiuata?
5 | !contenilori per il conferimento dei rifiuti sono tutti muniti dell'etichetta idenificativa?
s | !rifiuti sono conferiti in modo conforme, a seconda della tipolegia, alfinterno dei vari
contenitori o cassoni’

Le Schede di Sicurezza di tutte le sostanze / prepareti utiizzati in Reparto sono
7 | disponiblli nellUtficio & Reparto? Le Schede di Sicurezza sono aggiomate ai
Regolamenti “REAGH" e “CLP"™?

Tutte le sostanze in USo SoNo State preventivaments autorizzale? E presente copia

8 | celEienco sostanze autorizzate?

9 Gli impianti, le macchine @ le attrezzature sono soltoposti a periodiche
manutenzioni?

jo | Le manutenzion includono anche verfiche di funzionaita dei dispositivi di

sicurezza? | dispositivi di sicurezza dei macchinari sono verifical regolarmente?

11 | LAssistente compila sistematicamente la check-list delle verifiche di sicurezza?

12 E rispettata la procedura di pulizia e manutenzione del gruppo banbury (SPP3)?

L'Assistente rilascia il permesso di lavoro SPP3 e copia del corrispondents Allegato

13 | (con le istruzioni di Sicurezza) agli Addett incaricati per gl interventi da effstivare
sul banbury?

14 | LAssistente archivia conformemente le copie dei permessi di lavoro rilasciati?

15 | I dispositivi di sicurezza dei macchinari sono verfficati regolarmente?

TE Le attivita che prevedono movimentazione manuale del carichi sono svolte in

conformita alle procedure ed istruzioni aziendali?

Gl utilizzatori dei Garrelli Elevator rientrano tra quelli autorizzati? Il Responsabile di
17 | Reparto e gli Assistenti dispongono di copia aggiomata dellElenco uliizzateri
Carrelli Elevatori (allegato a SPP7)?

Gii utilizzator dei Carrelli Elevatori rispetiano le disposizioni delle procedure d
18 | sicurezza (utlizzo cintura, rispetto limiti di velocita e percorsi preassegnati)? Sono
registrati | controlli sulle schede di consegna dei Carrelli?

prove e controlli di funzionalita
dei dispositivi di sicurezza sul
mescolatore aperto 84”

Nelle aree produttive. sono rispettate Ie regole per Iimpilaggio di max 2 cassoni
bancali?

20 | Le scaffalature sono caricate secondo quanto riportato sui cartelli?

Sono utilizzati i D.P.|. prescritti dal Documenta di Valutazione dei rischi aziendale

I’Addetto alla Manutenzione i | fomo it .0 procrd il Duenono 3 Vekiosoo Sl o iy |
- - ) 22 Gli ap;;:ad\ezlé contenenti i D.P.I, e gii attrezzi Antincendio sono chiusi e con | sigilli
controlla ogni settimana I'angolo
) ) ) 2 iu‘gll arr’;ad’wslu sono affissi informazioni e i nominativi aggiornati defle Squadre
di frenata dei rulli del mescolatore
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Periodo (2000 / 2006)
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Behavioural Analysis and
Awareness Campaign

(2007 / 2010)

5S Helps to keep safety
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Nuovo Safety refresh massivo
Sensibilizzazione dei Dipendenti .Attivita 5S

- formazione specifica rivolta a tutti i Dipendenti
- Campagna di sensibilizzazione sulla Sicurezza (cultura della sicurezza)

. CAMPAGNA DI SENSIBILIZZAZIONE SULLA

METZELER ‘&)
P E

eSS SICUREZZA DURANTE IL LAVORO

10 marze - 4 aprile 2008

.. promuaviamo la cultura della
sicurezza, con la prevenzicne e la

. perché non ci
| siano mai pidillll

I lr\\ﬂ' 8 F" %; ::!; X

lutti
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Sort

What we need — What we could need — What we don’t need

( Passion for Performance
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»

QUARANTINE AREA — Hold Area

e

OUARANI’IN{ ARE A

( Passion for Performance

Comunicare a tuttii responsabili la
presenza di tale area e invitarlo
averficare se visono cose da sistemare
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Straighten — separare organizzare
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- Zoning

Standardize
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e
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Safety Management - achievements (2007 / 2010)
Ulteriore riduzione del numero di incidenti e giorni di infortunio

— new challenge - setting of zero injuries target — adoption of CSATIR / TLDR

INJURIES

@NR. INJURIES

INJURIES
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400
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200
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Zero Injuries Target
(2011 / 2015)

WCM

World Class Manufacturing

Crescita verso l'eccellenza

Passion for Performance



WCM (§WCM

WORLD CLASS MANUFACTURING

e implementazione metodologie World Class Manufacturing, con |l

supporto di Fiat Chrysler Automobiles FCA

FIAT CHRYSLER AUTOMOBILES

(standardizzazione dei processi e relativa gestione su scala mondiale)

principio del
SAFETY FIRST

—
Y
| =
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' I'
i
-
K +
e
S
=
E.
[

Iy — e
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Safety Team

REFERENTI
DI PILLAR

TEAM LEADER

PILLAR
LEADER

COMMITTEE

REFERENTI
DI SAFETY

Addetti alle Linee

TEAM
MEMBERS

( Passion for Performance

Addetti alle Linee

Addetti alle Linee
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Radar chart orequressacta
5G
Nearmiss UA, UC 55 WHY
SEWO for LTA& MTC £ 2\ 7 WCM tools
Injuries{ by body part) E 7 Safety requirements
Basic safety einrich pyramid
Mele Sabato
Pillar 1 tor - Villani G. Team Leader - Giordano GM
Braquicad B Peingii WG REACTIVE
Princgs WCR REACTIVE BactEl | Tabellone AM. - | - CD
o actual Tabalionm B
AM step 3 ciodoo d
B step 2+
A atep 2
oy AW tep 1° :
TWTTE
Coteam Leader - Petrosing S. Coteam Leader - Guerra A Coteam Leader - Senatore M.
o required - = required R i W required m“
Prnicps REACTIVE il REACT Priops REACTIVE
sactual | Tabelionn A S & mactal | Tabelone AM. | co mactual | Tabellorm Ml e
AM step 3 I AR wimp 3 ; . Al mtep 3
A step 2 i BMiatep 2 Al step 2
, | L n
AM step 1 ! Al siep 1 Al step 1
i L) . 1 & -
Wi | oK TWTTE [ i
Poka-Yoke Poka-TYoks l Paoka-Yoke
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WCM Tool

 Mappa degli incidenti sulla Model Area iniziale

=

Body

Matrix

EDE ZONA LESIONI

L T=

o=l I e
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G, WCM

RLD CLASS MANUFACTURING

Reparto
Estrusione
(Model Area
scelta nel 2011)

Legenda

’ Infortunio
{:} Medicazione
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WCM (WCM

WORLD CLASS MANUFACTURING

* World Class Manufacturing - monitoraggi

Secondo la statistica di Heinrich, a ogni

evento su un gradino della piramide ne Statistiche secondo regola di Heinrich

corrispondono 7 sul gradino inferiore

PIRAMIDE DIHEINRICH - BATTIPAGLIAPLANT 2015

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015

1
evento

7
eventi

Injuries-MTC

49 5 0 0 0 0 Infort. lievi (D+F) 0

eventi

First Aid
28 7 3 0 0 Medicazioni 0

3

( Passion for Performance 35

343
eventi

Near Misses

2.400 223 | a1 17 8 5 cidonti

eventi

16.800
eventi

117.600
eventi
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Detection Unsafe condition

Messaggio - )
—e 35 & Brow
L 2 Viessasistics medists - = {enc oz atenci -
CANEIE Qo L@ (1R masimetainy | B Y s
Rapondi Rispondi ol §, Crams - Einina Spostanela Crea s Categoaza Compiet Segna come
Sttt S Gartlla - cegols szioni~ | mitente - = daleggere | 4 Seleziona
| Rispondi Agioni Posta indesiderata o Optiont i Toowa
[ p— Inito: mercle 110372015 1155
K OV, Ganfao; O Tanred, M o, Do
@ Mancuso, Pietro; < Tullo, Giovann; # Mk, Sabato;  Rinald, Pasauale; ® Ciancio, Rinaldo; ' Derosa, Rosario
oggett
IMessaggo | i 20150311 11643199 2 M)

Da: vilani Gianfranco
Inviato: mercoledi 11 marzo 2015 1153
A:Tancredi, Mario; Mad, Dario

s arcuso, it Tul, Govann: Miel,Sabato: Rinal Pasguale; Ciancio, Rinaldo; Deross, Rosario
Oggetto: uncate condiion

pezzitral’e 2*tumo.

e | [Pindet

Sono a vostra disposizione per qualsiasisoluzione.

Cordiai salu/ Yours sincerely

ing. Gianfranco Villani

& CooperStandard
Cooper-Standard Automoiive Haly SpA
atment

Ham
B tiowent comni+
4 Seiana s

et mercoledh 1412018 £151

T

Messaggla

(4 ) L @ mesasnita mmeaits -

xS

P G Greinsmaesn- By @ (Y B
—— Dy Etement conelati ~

Ripondi Rspond It 3, s - Sliina Sposaneta Crea A | Bloca [ steninle e

atutti = cartelia~  regola azioni~ | mittente 3 e S ggere || W Seleziona -
| Rispondi Azioni Posta indesiderata 5 Opziont Toa
[— It sabto 140320151350
K T, Goven:
e St #ac, D rcn, o  Carbns, Domencs; © Vil Ganfanc;  Deros, Rosr;  Taed, Mo, il Rafae © s Fel © s, s
Opptto: s Uniate condtion i ra

Lo discutiamo insieme.
Grazie
Pletro Mancuso

11giorno 16/mar/2015, alle ore 11:58, Tullo, Giovanni <Giovanni. Tullo@cooperstandard.com> ha scitto:

uffic
Inviato da iPhone

ligiormo 14/

015, all ore 10:48, Mel hascritto:

Siriporta, di seguito, con cartella di rete: \Csaid-
batfs1\datalPUBLICIpubbiicalfotografie_non_conformita_13_03_2015) tutto lo scenario
sopralluogo. E nostro lasicurezza, Iambiente, la pulizia e Fordine. Lascio a voi | commenti
GENERALE

persone in giro senza scarpe di sicurezza, oppure con puntali (sono vietati)
persone che fumano in ogni luogo
presenza di cicche di sigarette per terra

REPARTO ESTRUSIONE
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Ergonomic analysis

POSIZIONAMENTO MATERIALE: LA GOLDEN ZONE

CODICI ZONA
AREA CONTROMISURE
Carico Fustella pom‘g‘::f:nm
Scarico Fustella mmw
Asportazione Lamierino A A me
Soffiatura B mm;ﬁiﬁinﬂm
Stampaggio : Prelievo Pezzo D mﬁgﬂiﬁimm
Stampaggio : Carico + Scarico AA AA
Stampaggio : Posiz. Pezzo D - mm;:lét::mm
Shavatura AA AA
Imballo C C

CODICE PRIMA DOPO
AA 2 2
A 1 3
B 3 13
g 1 3
D 2 0

( Passion for Performance
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Egonomic Activities

ALTEZZA BRACCIO UTILIZZATO
Livello 2 Livello 3

Soprale spale | Allezz spalle Alezza vita

t

( Passion for Performance
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Processi di comunicazione

e comunicazione interna ed esterna

PLANIMETRIA Di EMERGENZA CON IL PUNTO DI RACCOLTA
C ATH GATHERI

< CooperStandard

BENVENUTI - WELCOME

- E R e I |

m @& | l 515 i g

® Regurin Fanmbrn Earonan
Do

ot e SICUREZZA
- H——— SAFETY

s mgﬁf

VaicoL A passououo i
OBSERVE SPEED LT 10keh

'DIVIETO 01 TRASPORTO PES

PO NOY RIDE O FORKUIET TRUCKS

RESTARE A BORDO DEL PROPRIO MEZZO
STAY NSIDE THE VENICLE

VIETATO USARE FIAMME LIBERE
NAKED FLAME PROMIBITED

VIETATO CONSUMARE BEVANDE ALCOLICHE
ALCOHOLIC BEVERAGES PROMIBITED

VIETATO FUMARE 10 SHOKING

VIDEOSORVEGLIAKZA YIDED SURVETLLAWCE

®!f®®@®@6

g o
e a1 Joafe! Ak 10 e 1100 Gte,

VIETATO FOTOGRAFARE WO FICTURES.

AZIONI IN CASO DI EMERGENZA
DE| CARTELLI DI PRESCAIZION 0 EMERGENCY OPERATION
E DI DIVIE VIGILI DEL FUOCO AMBULANZA PORTINERIA
FIRERGHTERS FIRST AID MAN GATE 911

Al fine di garantire a massima sicurezza
durante la visita nel Ns. Stabilimento

I pisno: - scivolaments, Inclampi 3
eventuall ostacoll présenti sul pavimenta. nare  esclusivamente  nei
Fal: SIPpInG, UM oVer SbStCNORS on the NM!HIHMNIIIMP&’M‘

& | e

Utitzzare gi sttraversamenti pedonali

Transita 6 vaicoli a motore, carelli elovalor, eec.
Transil of vehicles; forkiif irucki, efc.

Use pedestrion crossing
Al rischi; unl contro atiezzaturs, comtanior
cadute di pesl, rumore, possiblle presemzs Pmsum attenzione ai  veicoli in
Renialers sapisiie.
Other ¢isks: bumping equipment, containers,
ropping weights on e fewt, fofse, potentiay Mind moving venicies
xploatuo smospheres.
PER L'ACCESSO Al REPARTI, INDOSSARE

10.P1LE IL GILET AD ALTA VISIBILITA' N It o ip I sz
BEFORE ACGESSING PRODUGTION DEPTS.

WEAR PPES AND I VGISILITS GILET Do not use machines and squipments

without any authorization

ESFDRRE IL TESSERINO DI ‘accedere alle zor in cui v
OSCIMENTO = vo gl

SHOW THE IDENTF"E"HUN CARD

No entry for unsuthorized workers

HON INTRODURRE VEICOLI ALLINTERO. g

DELLO STABILIMENTO SE ON A SEGU @ Avich 8 ) T L R bl
RIZZAZIO! No smaking

NO ENTRY FOR UNAUTHORIZED VEHICLES

volantino per i Visitatori

(5 Passion for Performance

LEGENDA PER PLANIMETRIA

1] BLARK G ¥ IVANDE PER MENGA {HIECARICE PEDANERASHE
EF| CARIOC PRODOTTI FIMITI PER CONBEGMARSEDWINR| CLENTI 1) CARC IECARICE MOR YUDTIDAPER CORTO LAYORS
3| SCARK.C PRAPOTTI FIMIT FROVEMIDNTIOL CONTO LAVERS 12 RACTOLTA AIFUT] |SFRIDIE SCARTI N GONMA)
4| SEARKC T WIR SLIERTI (YUDTY 18 SEARSCD COMEUMENTIH CARE 0 HO8IME
S| SCARCE SENLAYORAT DA CONTO LAVORD TP RACEOLTA MIEFLT] R BN | AU TOMEESD COMURALE|
B BCARK § CAABON BLACK » BOARK BBUAIHI AHRACCOLTS AIFAITI SPES LI (WEALLAGE, FEARD
TIBCARK G WBALLAGH IKCARTA CAATOME 1#)CARS O BEWLAVOAATI DA IMYILAE I CONTOLAVOAD
F|SCAAKD CL 0 PER SALA NESTOLE STCARICO CASSORICARERLLIVUCTI DA CONTI LAYGRD
51 ECARK T BERCE N CEMERALE LAUBRFICANTL INFSMWABLL BONBOLE! 200ACCOLTA RF UTH P ANOH FOEEE SETRICHE)
10{ SLARICO ACD 0 CLORIDICO: S00A CAUSTICR TURACCOLTA BIFLTI [STAR LAYAGEID)

[DOPO PREVERTIVG CONTRCLLO ENTE MARUTERIONE] THRACCOLTAAFWTI | LAVAGGED STAMPG
14 FEARICE GOMK, LAMERHE BT AL TRIMATERIKL 53 BOBMA § PIDKKS mmmm CADMA DECOMFRES, GRS MOTARD
13| RACCOLTA RIFLITS 0L 10 IGUIAT 0. 0L BSAUS TS TAIFESR

DISPOSEZION GEMERALl D COMPORTAMENTO - ALL'INTERND DELLD STA BILIMENTO
CSAITALY BATTIPAGLIA- DESTINATE AL PERSONALE DELLE DITTE 04 TRASPORTO ! SPEDNZIONE

GL AUTOMEZT| DEVOMO ESSERE MURITI DELLE TAAGHE IDENTIFICATIVE DELLA TIPOLOGIA O ALF'O-‘EHDDLG E I:EL
TP DI TRASPORTO EFFETTUATO {TAAGHE RIPOATANTE INGOMBRIL LUNGHEZZA,
TRASPORTO BIFIUTL, MERCI PERICOLOSE, ETC.)
GLI AUTISTI DEVONO UTILIZZARE 1 DP]. NECESSAR ALLE ATTIVITA” SWOLTE. E' SEVERAMENTE VIETATO FUMARE
ANCHE ALLINTERNO DELLE CABME DEf CAMION B0 DEGL AUTOVERCOLL E' VIETATD CACCESSO, A QUALSREI
TITOLC, Al MENCGRENNI E A FERSOME ESTRANEE ALLE DITTE.
FEAMO AEETANDD CUANTD WEPOSTD DAL CODICE DELLA STRADA £ DALLA VIGENTE LEGISLAZIONE IN MATERM DI
SICUREFZA SUL LAWCRO, E' TASSATWAMENTE VEETATO INTHODURRE E COMSUMARE, NEL SITO CSA ITALY,
DUALSASI TIPO O BEVANDA ALCOLICA E DI SUPERALCOLICL
RESPETTARE SCRUPDLCSAMENTE LA SEGNALETICA VERTICALE / OREZONTALE E SEGUIRE | PERCORS! MONCATI
CALLA PLANIMETRIA S0OPRA RIPOATATA, STAZIONANDO NELLE AREE APPOSITAMENTE PREASSEGNATE MUMERATE
TN PLAMIMETHIA L
DLFIAN-TE LE QPERAZIONI D CARICD | SCAAICO, MSERIRE [ FAEND Df STAZROMAMENTD ED ARAESTARE IL MOTORE.

E PROVWIST, AZIONARE GLI STABILZZATOR GUALORA LE CPERAZION COMPORTING IL RISCHID DI RIBALTAMENTD
DEL'LAUTDMEZU
IN TUTTI | CASE E' ASSOLUTAMENTE WIETATO HIEHEDEHE ED UTILEZARE, & CUNLSIAS] TITOLO, | CARRELLI
ELEVATCH DELLA CSA ITALY. LE CPERAZIONI DI CARKCD, SCARICO E MOVMENTAZIONE DEWOND ESSERE
EFFETTUATE ESCLUSNMAMENTE DAl CARHELLEETI I.'.ELL& G54 [TALY. UAUTISTA DEVE TENERS! LONTANG DAL RAGGID
[FAZ¥OME DEl CARRELL! ELEVATORL
E' VIETATD EFFETTUARE QUALSWSE INTERVENTD Df MANUTERZIONE Al FROPAI AUTOMEZZ EAD OUALSIAS| ALTRA
ATTIVITA® CHE POSSA INOUBSARE CAMBIENTE DURANTE LO STAZ ICNAMENTO ALL'INTERND DELLE AREE ATIERDALL
IM CASD D EMERGENZA [SEGNALE D ALLARME DATO DA UNA SIAENA DELLA DURATA DI 80 SECOMDN, MANTENERE
LA CALMA, INTERAOMPERE LATTIVITA' IN CORSO. ALLONTANARSE A PIEDI E RECARSI MEL PUNTO DI RACCOLTA,
ANTISTANTE ALLA PORTINEAIA (COME INDICATO ™ PLANBETRIA], INDICARE LA PROPAWR PRESEMZA AGLE ADDETTI
CSA IMALY INGAFICATE DEL RICEVIMENTO.
HCGE:‘?D £ IIJI:IFDHHINDD DI MALESSEAE, AVVISARE MMEMATAMENTE GLI ADDETTI CSA ALY INCARICAT! DEL

norme per Autotrasportatori 11 ==



WCM (S, WCM

WORLD CLASS MANUFACTURING

« World Class Manufacturing - monitoraggi
Tabellone di ingresso Entry Board

| DATAULTIMO INFORTUNID | | GIORNI SENZA INFORTUNI | | RECORD GIORNI SENZAINFORTUM

| t4dicombre200 | 1791 1791

PIRAMIDE DI HEINRICH
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risultati ottenuti nel periodo 1995/ 2015

INJURIES

50
45

35

19

17

15

12| 44 12 12 (12

2 0o 0o o |,

1895 1996 1997 1998 1899 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
ANNI

1.867 giorni senza infortuni corrispondono a oltre 2.500.000 Ore Lavorate

5 anni senza infortuni
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Grazie per
'attenzione
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