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Investire in sicurezza
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Costi per la non sicurezza
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“ICEBERG” DEGLI INFORTUNI

Costi non assicurati

HSE (UK)
1a8 -+ 36
(media 1l al0)

OSHA (USA)
1al1.1+20
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Prevenzione: benefici per I'azienda

Benefici diretti

e meno infortuni e minori costi ad essi associati
e minori costi assicurativi (sia INAIL che RCT/O)

Benefici indiretti
e migliore efficienza e produttivita
e minore assenteismo (anche) per infortuni
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e migliore qualita del lavoro e miglior clima
aziendale

e migliore immagine, "attraction & retention”
aziendale




“Ritorni” economici in prevenzione

\
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ISSA — International Social Security
Association, 2011
“The return on prevention (ROP).: Calculating the
costs and benefits of investments in occupational
safety and health in companies”

ROP medio = 2,2 su un campione
di 300 imprese di 15 paesi diversi




L'infortunio sul lavoro

Etimologia

dal latino “infortunium”, da "in-" negativo e

“fortund’ fortuna




La Prevenzmne




Un’opport mprese



OSCILLAZIONE DEL TASSO

O.T.

nel primo biennio di attivita
(art. 20 M.A.T.)

15%

—» OT 20

dopo il primo biennio di attivita

a) per andamento infortunistico

(art. 22 M

b) per prevenzione
(art. 24 M

OoT 24

v

PUNTO CLIENTE

AT

AT

30%
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, Finanziamenti INAIL: OT24

In base al decreto ministeriale 3 dicembre 2010, che ha
riscritto il testo dell'articolo 24 del D.M. 12.12.2000,

la riduzione di tasso e riconosciuta in misura fissa, in
relazione al numero dei lavoratori-anno del periodo, come
segue:

' Lavoratori - anno Riduzione
Fino a 10 30 %
Da 11 a 50 23 %
Da 51 a 100 18 %
Da 101 a 200 15 %
Da 201 a 500 12 %
Oltre 500 7 %




Sezione

Tipo di intervento

Punteggio

B Prevenzione e protezione 60-30
C Attrezzature, macchine e impianti 60-30
D Sorveglianza sanitaria 40-20
E Formazione 60-30
F Interventi connessi alla specifica tipologia 40-30
contrattuale

G Lavoratori stranieri 50-40
H Gestione dei contratti d’appalto e/o d’opera 50-30
I Cantieri temporanei o mobili 50-30
L Attivita di trasporto 60-30
M Infortuni stradali e mobilita sostenibile

N Altro




Finanziamento alle imprese - Progetti ISI

Attivita promozionali della cultura e delle
azioni di prevenzione, ex art.11 comma 1,
lett. a) e comma 5, Dlgs.81/2008 e s.m.i.

Finanziamenti alle imprese

Avviso Pubblico 2013
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| Progetti

Le imprese possono presentare un solo progetto, per una sola
unita produttiva su tutto il territorio nazionale, riguardante una
sola tipologia tra quelle sotto indicate:

1. progetti di investimento;

2. progetti per l'adozione di modelli organizzativi e di
responsabilita sociale (*)

3. progetti per la sostituzione o 'adeguamento di attrezzature
di lavoro messe in servizio anteriormente al 21 settembre
1996 con attrezzature rispondenti ai requisiti di cui al Titolo
[II del D. 1gs 81/2008 s.m.i. e di ogni altra disposizione di
legge applicabile in materia.

(*) per la tipologia 2 1'intervento richiesto puo riguardare tutti i lavoratori facenti capo ad un unico
datore di lavoro, anche se operanti in piti sedi o pit1 regioni.
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| Destinatari

IMPRESE

anche individuali

Iscritte alla CCIAA

Escluse le imprese ammesse a contributo relativamente ai

precedenti Avvisi INAIL 2010 - 2011 - 2012
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Le Risorse

% Stanziamento INAIL: Euro 295.238.520 per i progetti di investimento ed
i progetti per I'adozione di modelli organizzativi e di responsabilita

sociale:

Fondi trasferiti dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali:
Euro 12.121.093 (art. 2, comma 1, del Decreto intermin. 2010): per il
finanziamento relativo alla sostituzione o I'adeguamento di attrezzature
di lavoro messe in servizio anteriormente al 21 settembre 1996 con
attrezzature rispondenti ai requisiti di cui al Titolo III del D. 1gs 81 /2008

s.m.1.
L'importo e ripartito in budget regionali

in funzione del numero di addetti e del rapporto di gravita degli infortuni
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La Normativa

I contributi rispettano le condizioni della normativa comunitaria relativa
all’applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE, con riferimento ai

regimi per gli aiuti di Stato.

Secondo le norme comunitarie, i finanziamenti sono erogati in regime “de
minimis”, con i limiti previsti per le diverse imprese in tre esercizi
finanziari:

»€7.500 imprese settore produzione prodotti agricolsi,

»€ 30.000 imprese settore pesca,

»€ 100.000 imprese settore trasporto su strada,

»€ 200.000 per le altre.
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Innovazioni dell’Avviso 2013

In linea con gli indirizzi programmatici del CIV e con la delibera n. 20
del 27 novembre 2013

INCREMENTO DELLA % DEL CONTRIBUTO IN CONTO CAPITALE:

dal 50% al 65%
INCREMENTO DEL CONTRIBUTO MASSIMO EROGABILE:

da €100 mila a €130 mila
MAGGIOR PESO AI PUNTEGGI ATTRIBUITI ALLE ATTIVITA’ PIU’ RISCHIOSE

REVISIONE DELLINDICATORE DI EFFICACIA DEL PROGETTO CON
L'EQUIPARAZIONE DEL PUNTEGGIO RELATIVO A ELIMINAZIONE E
RIDUZIONE DEL RISCHIO

ELIMINAZIONE DELL'INDICATORE RELATIVO ALLA % DEI LAVORATORI
COINVOLTI

RICALIBRATURA DEL PUNTEGGIO RIFERITO AL PARAMETRO
“CONDIVISIONE DEL PROGETTO CON LE PARTI SOCIALI”;
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Innovazioni dell’Avviso 2013

% Un migliore approccio metodologico che garantisca oltre al
controllo dell’attivita amministrativa, anche un’attivita di assistenza
e supporto alle imprese lungo tutto l'iter istruttorio delle domande

di contributo

“* Maggiore fluidita nell’attivita  istruttoria mediante un
contingentamento dei tempi, I'eliminazione di termini perentori e
di decadenza e I'introduzione di istituti non previsti
precedentemente, come la proroga, I'integrazione dei documenti, la

richiesta di chiarimenti.
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Il Contributo

% CONTRIBUTO in conto capitale pari al 65% delle spese ammesse

per un limite massimo di 130.000 euro

e un limite minimo di 5.000, con l'esclusione delle imprese fino a 50
dipendenti per progetti di adozione di modelli organizzativi

% Per i progetti che comportano un contributo pari o superiore a 30.000 euro
puo essere richiesta un’anticipazione fino al 50% dell’importo del contributo,
previa costituzione di garanzia fideiussoria.

% Il contributo INAIL é compatibile con gli interventi pubblici di garanzia sul
credito, quali quelli gestiti dal Fondo di garanzia per le PMI di cui all’art.2,
c0.100, lett.a), L.662/1996 ovvero quelli gestiti da ISMEA ai sensi dell’art.17,
co.2, D.1gs. 29.03.2004, n.102.
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Procedura di Accesso

L’INAIL utilizza la procedura “valutativa a sportello”
(D.1gs123/1998) che consente una forte semplificazione,
preservando tutte le garanzie necessarie.

Questa procedura prevede che l'istruttoria proceda:

7

% secondo l'ordine cronologico di presentazione delle domande

prevede, inoltre:

¢ la definizione di soglie e condizioni minime, connesse alle

finalita dell'intervento e alle tipologie delle iniziative.
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Presentazione domanda

Fasi connesse

1. compilazione della domanda on line in modalita di simulazione
fino al momento del consolidamento della domanda; rilascio di un
“ticket” da parte della procedura con un codice che individua in

modo univoco la domanda stessa

Pubblicazione sul portale dellIstituto del calendario stabilito per

I"inoltro on line delle domande

Inoltro on line delle domande tramite ticket associato all'impresa
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Presentazione domanda

Fasi connesse

Elaborazione dei dati delle domande inviate, predisposizione e
pubblicazione sul sito www.inail.it, dell’elenco per regione in ordine
cronologico, con I'evidenza dei beneficiari del contributo rientranti

nella capacita finanziaria

Invio, da parte delle imprese, a mezzo PEC, della documentazione a
completamento della domanda on line entro 30 giorni dalla

pubblicazione degli elenchi cronologici sul sito INAIL
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Istruttoria

Fase della verifica tecnico-amministrativa

%+ Termine di 30gg per l'invio della documentazione.
“* Dopo il 30 giorno decorre il periodo di 120gg per l'istruttoria della domanda.

<+ La Sede INAIL, in caso di mancanza o non rispondenza dei documenti richiesti,
invita I'impresa ad integrare la documentazione e/ o a fornire chiarimenti, entro

il termine perentorio di 20 gg.

** in caso di prowedimento di non ammissione o parziale ammissione l’impresa

ha 10 gg di tempo per presentare le proprie osservazioni.

%+ sono previsti 60gg dal ricevimento delle osservazioni, per il riesame.
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Istruttoria

Fase della rendicontazione

% In caso di ammissione al finanziamento, il progetto deve essere realizzato
e rendicontato entro 12 mesi decorrenti dalla comunicazione di
ammissione.

% La verifica della documentazione attestante la realizzazione del progetto
sara completata entro 90 gg dal ricevimento della stessa.

% La Sede INAIL, in caso di mancanza o non rispondenza dei documenti
richiesti, invita I'impresa ad integrare la documentazione e/o a fornire
chiarimenti, entro il termine perentorio di 20 gg.

% In caso di provvedimento di non ammissione o parziale ammissione
I'impresa ha 10 gg di tempo per presentare le proprie osservazioni.

“* Sono previsti 60gg dal ricevimento delle osservazioni, per il riesame.

% Il termine per la realizzazione e per la rendicontazione e prorogabile su
richiesta motivata dell’impresa per un periodo non superiore a 6 mesi.
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Differenze rispeito al bando precedente

APProioneimento
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Tipologia di progetti

investimento

\
/,

sostituzione o
adeguamento di
attrezzature di lavoro
messe in servizio
anteriormente al 21
settembre 1996
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Fondi

295.238.520 € 12.121.093 €

TOTALE: 307.359.613 €

Il contributo & pari al 65%0 delle spese ammesse

Contributo massimo pari a € 130.000, contributo minimo pari a € 5.000*

Campania: 27.637.779 €

* per le imprese fino a 50 dipendenti che presentano progetti per 'adozione di modelli
organizzativi e di responsabilita sociale non € fissato il limite minimo di contributo.
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Parametri

Progetti

. Dimensione aziendale Investimento

. Tasso di tariffa

. Finalita dell'intervento

. Efficacia dell'intervento
. Bonus regionali

. Punteggio per adozione buone prassi

. Punteggio per collaborazione con le parti sociali

NO O A OWN —
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Parametri

Punteggio
1 Dimensioni aziendali Fatturato/bilancio se il fatturato supera i limiti
(n. dipendenti compreso il Datore di lavoro): in €/milioni indicati, il punrtjig:%oesé moltiplicato
1-10 <2 45
11-15 <10 40 / _—
16-20 <10 35 .
21-30 <10 0| Progetti
31-50 S 10 5\ investimento
51-100 <50 20
101-150 <50 17 ~
151-200 <50 14
201-250 <50 12
251-500 9
oltre 500 7
Punteggio

2 Tasso di tariffa medio nazionale della voce
prevalente per n. lavoratori /anno nella PAT

(alle imprese iscritte alla CCIAA
dal 1 gennaio 2013 é attribuito il
punteggio 4)

Categorie speciali

Agricoltura (tasso medio

130-115 standardizzato) + 40
Artigiani classe 8 e 9

114-100 36

99-85 Artigiani classi6 e 7 33

Settore navigazione
(tasso medio

84-10 standardizzato) + 30
Artigiani classe 5

69-55 Facchini e pescatori 25

54-40 Artigiani classe 4 20

39-25 Artigiani classe 3 15

24-13 10

12-4 Artigiani classile 2 4
. Non definito 4 _ 0/03/201 4




Punteggio
1 imensioni aziendali Fatturato/bilancio se il fatturato supera i limitil
mereso il Datore di lavoro): in €/milioni indicati, il punteg%io6é moltiplic:,:to
per 0,
-10 <2 i I
315 — <10 40— 1
16-20 <10 35 pri .
21-30 <10 0 [ | Progetti
3150 510 ZR investimento
51-100 <50 20 L
101-150 <50 17 i)
151-200 <50 14 i
_ 201-250 < 50 12 i
251-500 9
oltre 500 7
Tasso di tariffa medio nazionale della voce (alle im reSP:?stgg?tieoa”a CCIAA
? prevalente per n. lavoratori /anno nella PAT SRR SR dal 1 ge’:maio 2013 é attribuito il
punteggio 4)
Agricoltura (tasso medio
130-115 standardizzato) + 40
Artigiani classe 8 e 9
114-100 36
99-85 Artigiani classi6 e 7 33
m Settore navigazione
tasso medio
strfmdardizzato) +
Artigiani classe 5
69-55 Facchini e pescatori 25
54-40 Artigiani classe 4 20
39-25 Artigiani classe 3 15
24-13 10
12-4 Artigiani classi 1 e 2 4
. Non definito 4 _ 0/03/2014




Parametri
Progetti
Investimento
L'intervento tecnico & mirato all'eliminazione / riduzione di: (alternativo al 3 bis) Punteggio (alternativo al 3 bis)
1° causa di infortunio nel settore / Regione 35
2° causa di infortunio nel settore / Regione 27
3 3° causa di infortunio nel settore / Regione 20
4° causa di infortunio nel settore / Regione 12
5° causa di infortunio nel settore / Regione 8
L'intervento tecnico € mirato all'eliminazione / riduzione dei fattori di rischio legati a: . .
(alternativo al 3) Punteggio (alternativo al 3) ®
Bonifica amianto (escluso mero smaltimento) 35
Agenti chimici cancerogeni (escluso amianto) e mutageni 35
Spazi confinati 35
Agenti chimici pericolosi 27
Movimentazione manuale di carichi - Movimenti e sforzi ripetuti 27
3bis |Vibrazioni trasmesse al corpo intero 27
Vibrazioni al sistema mano-braccio 27
Rumore 20
Incendio, esplosione ed emergenze 12
Rischio elettrico 12
Altro 6
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Parametri

_ /%) V— i
i}'—\genti chimici "molto tossici” (2)

1Agenti chimici "cancerogeni”, "mutageni” e "tossici per il ciclo riproduttivoe” (escluso amianto) (3)
EB{:niﬂca amianto (escluso mero smaltimento)
1Spazi confinati (4)

Movimentazione manuale di carichi - Movimenti e sforzi ripetuti - Posture incongrue 27 is)
Vibrazioni trasmesse al corpo intero 27 !
Vibrazioni al sistema mano-braccio 27 -
3 |Rumaore m 20 —

Incendio ed emergenze 12 .
Rischio elettrico 12 !
Altro [ !
L'intervento tecnico € mirato all'eliminazione / riduzione dei fattori di rischio legati a: . .
(alternativo al 3) Punteggio (alternativo al 3) ®
Bonifica amianto (escluso mero smaltimento) 35
Agenti chimici cancerogeni (escluso amianto) e mutageni 35
Spazi confinati 35
Agenti chimici pericolosi 27
Movimentazione manuale di carichi - Movimenti e sforzi ripetuti 27

3bis |Vibrazioni trasmesse al corpo intero 27
Vibrazioni al sistema mano-braccio m 27
Rumore 20
Incendio, esplosione ed emergenze 12
Rischio elettrico 12
Altro 6
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Parametri

Progetti
iInvestimento

Punteggio

Efficacia della misura tecnico/organizzativa prevista

eliminazione rischio a0

prevenzione 29
protezione collettiva 20
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Parametri

= ¢ *\\\ _:._.. X
Progetti
Investimento

Efficacia della misura tecnico/organizzativa prevista Punteggio

Intervento progettato elo effettuato attraverso a) 1 parte sociale; b) 2 o pi parti sociali ¢) nell ambito della bilateralita (6) Cfr. modulo E

Bonus A) 10% B) 12%, C) 14% sul totale (7)

Soglia 120

CONTARP CAMPANIA 10/03/2014



Prime 5 cause di infortunio per “Gruppo di Tariffa”

REGIONI
REGIONE m GRUPPO_TARIFFA  causa infortunio CAMPANIA

Gruppo di tariffa Causa infortunio

| 1.Caduta del lavoratore dall'alto (impalcatura, scala, sedia...)
------- \, 2.Ferita per contatto con materiale duro o abrasivo

™ 3.Ferita o taglio con oggetti appuntiti o taglienti

- 4.Caduta di oggetto dall'alto

5. Sforzo fisico del sistema muscolo-scheletrico

s 1

1.Caduta del lavoratore dall'alto (impalcatura, scala, sedia...)
2.Ferita per contatto con materiale duro o abrasivo

3. Sforzo fisico del sistema muscolo-scheletrico

4. Urto o collisione con oggetto in movimento, inclusi i veicoli
5..Caduta di oggetto dall'alto

Z w
O
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Prime 5 cause di infortunio per “Gruppo di Tariffa”

REGIONI
REGIONE m GRUPPO_TARIFFA  causa infortunio CAMPANIA

Gruppo di tariffa Causa infortunio

_______

____________

| 5.Caduta di oggetto dall'alto

1.Ferita per contatto con materiale duro o abrasivo
2.Caduta del lavoratore dall'alto (impalcatura, scalaq,
sedia...)

3.Ferita o taglio con oggetti appuntiti o taglienti

4.Urto o collisione con oggetto in movimento, inclusi i veicoli

()
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1.Ferita o taglio con oggetti appuntiti o taglienti
2.Caduta del lavoratore dall'alto (impalcatura, scalaq,
sedia...)

3.Ferita per contatto con materiale duro o abrasivo
4.Caduta di oggetto dall'alto

5. Sforzo fisico del sistema muscolo-scheletrico

35

27




Bonus Regionali - Buone Prassi

In questa regione sono attribuiti 5 In questa regione sono attribuiti 5
punti di bonus alle imprese che punti di bonus alle imprese che
sono attive nel settori ATECO: 41 sono attive nel settori ATECO: 41
(costruzione di edifici) e 25 (costruzione di edifici) e 25
(fabbricazione di prodotti in metallo (fabbricazione di prodotti in metalli
- esclusi macchinari e attrezzature) - esclusi macchinari e attrezzature)
Adozione di Buone prassi Punteggio
Nel’'ambito del progetio da finanziare & prevista 'adozione di una delle Buone Prassi di cui all'art. 2, comma 1, left. v, del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, 5
selezionata ai fini del presente Avviso (5) il
Adozione di Buone prassi Punteggio
Mell'ambito del progetto da finanziare & prevista I'adozione di una delle Buone Prassi di cui all'art. 2, comma 1, lett. v, del D. Lgs. 81/08 5
e s.m., selerionata ai fini del presente Avviso (5)
(5) La Buona Prassi deve essere coerente con il progetto, con le sue finalita e le specifiche attivita per cui si chiede il finanziamento
(compilare il MODULO F)
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Parametri ,{‘;?

Dimensione aziendale
Tasso di tariffa
Modello gestionale adottato

Bonus regionali

Punteggio per adozione buone prassi

Punteggio per collaborazione con le parti sociali

2 ) g [ ) =
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Parametri o
P &
/"_\

Tipologia del progetto M OG )

Punteggio

L
H

NB. E" possibile scegliere solo uno degl interventi di seguito riportati .
Punteggio

Adozione diun SGSL certificalo secondoe la norma BS OHSAS 18001 da un ente di

cerificazione accreditato per lo specifico settore presso ACCREDIA o presso altro zione accreditati per lo

a - : . . ' y . 85 k .
ente unico nazionale di aocredltalgﬁg&oaoﬁg%c;ordo di mutuo riconoscimento per e dl accredltamento che 90
Adozione di un SGSL certificato da enti non accreditati per lo specifico settore presso da Sincert nel 2006.
b ACCREDIA &

— 1e non accreditati per lo
3 c Adozione o un SGSL 75 e di accreditamento che 90
da Sincert nel 2006.

Adozione di un modello organizzativo e gestionale ex D .Lgs 231/01(1 . . P
d " g i @ & 3GSL) di settore previsti 80
Adozione di sistemi di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (SGSL) di settore 75
€ previsti da accordi INAIL-Parti Sociali
f Adozione di un sistema di responsabilita sociale certificato SA 8000 65 80
g Modalita di rendicontazione sociale asseverata da parte terza indipendente (2) 65 D del D. LgS. 81/2008 e 80
4 Adozione di Buone prassi Punteggio rt 30 del D.Lgs. 81/08
113 per il settore delle 80
MNell'ambito del progetto da finanziare & prevista I'adozione di una delle Buone Prassi di cui all'art. 2, 5
comma 1, lett. v, del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, selezionata ai fini del presente Avviso. (3) 70
Condivisione con le Parti Sociali Punteggio
5 ente 70
Intervento progettato efo effettuato attraverso a) 1 parte sociale; b) 2 o pill parti sociali: ¢) nellambito | Bonus A) 10% B)
della bilateralita (4) 12%, C) 14%
(cfr. modulo E) sul totale (5) Sog Iic ‘I 20
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P R ; 3
Parametri s S

‘ A
¥y o
_—/‘/ Valore parametrico in funzione della Valore parametrico in funzione della
complessita complessita
N. di ALTA MEDIA BASSA N. di ALTA MEDIA BASSA
dipendenti dipendenti
<* <*
- Macrosettori Macrosettori | Macrosettore - Macrosettori Macrosettori | Macrosettore
2,3,6,9, 10, 2,3,6,9, 10,
1,4,7,8,12 11 5 1,4,7,8,12 11 5
2 0,8 0,5 0,5 875 17 13 10
5 3 2,5 2,5 1175 19 15 11
. ; " 20 16 12
2012 ] Valore parametrico in funzione della complessita o T "
| N di . v ALTA“ : v MEDIi : v BASS;H. >3 18 13
dipendenti < acrosettori zagrﬁosg 1-:-[? acrosettore 25 19 14
_____________________ 1.4 0832 [ ________ 11 ___ | ____3 ____ 27 20 15
5 3 25 25 28 21 16
10 35 3 3 30 23 17
1c 45 35 3 32 25 19
275 13 10 5 10700 34 27 20
425 15 11 55 >10700 36 29 21
625 16 12 6

Il valore massimo ammesso per spese di consulenza del progetto, nonché per la formazione
inerente | nuovi processi organizzativi previsti dal progetto, e calcolato moltiplicando il valore
parametrico riportato in tabella 1 per € 2.500 per le spese di consulenza e per € 1.000 per le
spese di certificazione e asseverazione della rendicontazione sociale.
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Parametri

~Lah
FTLE

sostituzione o
adeguamento di
attrezzature di lavoro
messe in servizio
anteriormente al 21
settembre 1996

1. Dimensione aziendale
2. Tasso di tariffa

3. Sostituzione/adeguamento atirezzatura di lavoro
4. Bonus regionali

5. Punteggio per adozione buone prassi

6. Punteggio per collaborazione con le parti sociali

CONTARP CAMPANIA 10/03/2014




Parametri e documentazione

L
TTLE

sostituzione o
adeguamento di

attrezzature di Iavory,

3 L'intervento tecnico € mirato alla sostituzione/adeguamento di attrezzature di lavoro Punteqaio
messe in servizio prima del 21 settembre 1996 99
Sostituzione/adeguamento di attrezzature di lavoro 60

Soglia 120
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Parametri e documentaznone

L
TTLE

1. MODULO A debitamente compilato e sottoscritto dal titolare o legale
rappresentante dell'impresa.

2. Copia di un documento di identita in corso di validita del titolare o del
legale rappresentante dell'impresa

3. Perizia giurata redatta - utilizzando il fac-simile di cui al MODULO
B3 — Perizia Giurata - da tecnico abilitato, regolarmente iscritto a collegi o
ordini professionali con competenze tecniche specifiche nella materia
attinente al progetto presentato.

4. Dichiarazione sostitutiva della certificazione di iscrizione alla Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura, tipo di impresa e del conto
corrente dellimpresa sul quale dovranno essere registrati i movimenti
finanziari relativi al contributo INAIL, redatta utilizzando il fac-simile di cui al
MODULO C.

5. Qualora il progetto sia stato elaborato e/o realizzato con l'intervento di
organizzazioni comparativamente piu rappresentative dei lavoratori o dei
datori di lavoro, di associazioni nazionali di tutela degli invalidi del lavoro, di
enti bilaterali od organismi paritetici: dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta sottoscritta dai rappresentanti delle organizzazioni redatta
utilizzando il fac-simile di cui al MODULO E.

6. Qualora il progetto preveda la realizzazione di un intervento migliorativo
delle condizioni di salute e sicurezza nel luogo di lavoro e nellambito dello
stesso sia prevista I'adozione di una delle buone prassi, di cui allart. 2
comma 1 lettera v del D Lgs. 81/08 e s.m.i, selezionate ai fini del presente
Awviso: deve essere compilata la dichiarazione di cui al MODULO F nella
guale va indicata la buona prassi scelta che deve essere coerente con il
progetto con le sue finalita e le specifiche attivita per cui si chiede il

sostituzione o
adeguamento di
attrezzature di lavoro

Soglia 120

10/03/2014




Perizia giurata- modulo B3

ATTESTA quanto segue:

L
TTLE

sostituzione o
adeguamento di
attrezzature di lavoro ....

A. CARATTERISTICHE DELLE ATTREZZATURE

Al

ATTREZZATURA DA D SOSTITUIRE D ADEGUARE
LI <L) (o' - PP
Y oz =N g T T[] o T PP
Anno di costruzione ......................

Marcatura CE NO D

Nel caso di adeguamento dell’attrezzatura descrivere in dettaglio I'intervento che si intende realizzare in
relazione ai requisiti di sicurezza di cui al Titolo Ill del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.:
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o~
Perizia giurata- modulo B3 }%E

Nel caso di sostituzione indicare le caratteristiche della ATTREZZATURA DA ACQUISTARE
LI 1] o - PP

MAECA € MOAEIIO ..o e e e e e e e e e
ANNO i COSITUZIONE ..o R < e et e e e e e e e e e e e e e e e e e
Marcatura CE SI Secondo la Direttiva/e :

Note sostituzione o

................................................................................................................................. AdaqUAmento di

attrezzature di lavoro

...................... L e
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Perizia giurata- modulo B1

ATTESTA quanto segue:

A. DESCRIZIONE DETTAGLIATA DEL PROGETTO E SUE CARATTERISTICHE PRINCIPALI

Progetti

investimento

Indicare il nesso dell’intervento con la causa di infortunio/fattore di rischio indicato in domanda anche in
riferimento a quanto riportato nel documento di valutazione dei rischi aziendali in merito al fattore di rischio
stesso

Indicare la modalita di eliminazione del macchinario/attrezzature/parti di impianto dal ciclo produttivo (se
applicabile)

Eventuali allegati:
Elaborati grafici o descrittivi NO EI SI EI

CONTARP CAMPANIA
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A

v

Perizia givrata- modulo B1 = =

Progetti
Investimento

= Descrizione dettagliata del progetto e sue caratteristiche principal

» |ndicare Il nesso dellintervento con la causa di infortunio/fattore di
rischio indicato in domanda anche in riferimento a quanto riportato
nel documento di valutazione dei rischi aziendali in merito al
fattore di rischio stesso

= Motivare |'efficacia dell’'intervento

» |ndicare la modalita di eliminazione del
macchinario/attrezzature/parti di impianto dal ciclo produttivo (se
applicabile)

» Indicare il nesso tra intervento e buona prassi (qualora indicata In
domanda)
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Modulo B2 i e

B. ALTRE INFORMAZIONI
SETTORE ATECO DI APPARTENENZA ...,

Per la tipologia A: nome dell’ente di certificazione che si intende utilizzare e codice/i EA dellimpresa

LN 0 0 =T o 1
(09 o Yo 1o
A comprova dei costi preventivati nella richiesta di contributo MODULO A — domanda, allega:

- Preventivo per la consulenza rilasciato da consulenti esterni alla azienda
- Preventivo rilasciato dallEnte di certificazione

Per la tipologia B: nome dell’ente di certificazione che si intende utilizzare
3 o g 4 == o - N
A comprova dei costi preventivati nella richiesta di contributo MODULO A — domanda, allega:

- Preventivo per la consulenza rilasciato da consulenti esterni alla azienda
- Preventivo rilasciato dall’Ente di certificazione

Per la tipologia C: riferimenti delle linee di indirizzo utilizzate per la realizzazione del SGSL
A comprova dei costi preventivati nella richiesta di contributo MODULO A — domanda, allega:
- Preventivo per la consulenza

Per la tipologia D: standard, norme riconosciute a livello nazionale e internazionale che si intende adottare:
0 BS OHSAS 18001:2007
[l Linee guida SGSL — UNI 2001
A comprova dei costi preventivati nella richiesta di contributo MODULO A — domanda, allega:
- Preventivo per la consulenza

Per la tipologia E:
A comprova dei costi preventivati nella richiesta di contributo MODULO A — domanda, allega:
- Preventivo per la consulenza

Per la tipologia F: riferimenti del CPT cui si richiede I'Asseverazione

A comprova dei costi preventivati nella richiesta di contributo MODULO A — domanda, allega:

- Preventivo per la consulenza
- Preventivo per 'asseverazione rilasciato dal CPT
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Criticita e Dati statistici

APProioneimento

Elementi di criticita rilevati dall’esame delle domande

pervenute in occasione dei bandi degli anni precedenti
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Finanziamenti ISI1 2011

y < | 205 milioni di euro [yl LE STATISTICHE

Progetti finanziabili o B

investimento
Distribuzione delle pratiche di finanziamento

e




Modelli organizzativi

Distribuzione delle domande ammesse a finanziamento e relativo
importo assegnato per tipologia di intervento

PROGETTI AMMESSI A IMPORTO
e A FINANZIAMENTO ASSEGNATO
SGSL 737 6.444 838
INFORTUNI 1.294 69.868.309
INVESTIMENTO
FATTORI DI RISCHIO 2325 128.093.780
TOTALE COMPLESSIVO 4.316 204.408.927

Distribuzione per numero di progetti

P | Slste_m| T
Gestione TN

® Infortuni = m I SI 201 .I

m Fattori di &
rischio 7




| Finanziamenti IS1 2011

50 B
. Tipologia di interventi
K

altro ﬁ - _,-_
ristrutturazione ﬁi

macchine, attrezzature, impianti | _i
impianti di servizio | m

Tipologia di interventi sovvenzionati (%)
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e Finanziamenti ISI 2011

Macchine, attrezzature, impianti |

varie

impianti

misure di protezione

impianti aspirazione

magazzini

impianti sollevamento

macchine o sistema macchine impianto

macchine operatrici e movimentazione carichi 36

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Tipologia di macchine, attrezzature e impianti oggetto del finanziamento (%)
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50%% ° ° °
K~ Finanziamenti ISI1 2011
Fattore di rischio /Causa di infortunio ot -

700 "-%_ -
600 " -
500 "
400

300

- “ I
100

, ﬂ l] 0 o o ' >
O Q& oO 0 Q W© xO
(\° & © N & @ DN &
Qe,(? dz,}o% \_;\0@1' \o‘(\ & ?}e‘}“ 004:\‘ G < 'ob&\ o\’b@
&L F 3 & &
'&' oQ' R & o
. \@Q’ & o2
@0\\ e‘(\\ -(‘7\0(\
\\\
O
S
Tipologia di rischio (verde) o di causa di infortunio (in arancio)
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U Finanziamenti IS 2011

L

Tipologia di MOG

3 04 W SGSL
= SA8000

" rendicontazione sociale asseverata

97 :

Tipologia di modello organizzativo e gestionale finanziato (%)
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50%@@1‘ Finanziamenti ISI 2011

|

Tipologia SGSL

ISI 2011

Adozione di un modello organizzativo e i
gestionale ex D.Lgs 231/01 16

Adczione di sislemi di geslione della
salute e sicurezza sul lavoro (SGSL) di I 1
settore previsti da accordi INAIL-Parti...

Aduzione di un SGSL wertificato da enti
non accreditati per lo specdifico settore
presso ACCREDIA

= SGSL non certificato

= = Adozione di un SGSL certificao secondo
¢ la norma BS DHSAS 18001 daun ente di 49
- certificazione accreditato per lo...

Tipologia di SGSL finanziato (%)
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BBy . ——
: @f‘\ Modelli organizzativi

Distribuzione per tipologia di modello

(numero) m Adozione di un SGSL

certificato

8o 370~ 2% 0% SG ex DL231/01

16% Adozione di un SGSL

m Adozione SGSL certificato
da enti non accreditati

SGSL di settore accordi
INAIL/Parti sociali

19% - Sistema certificato

% 18SA8000

ISI 201 1 T Modalita di rendicontazione

assev. III parte indip.
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Finanziamenti ISI1 2011

Dimensione aziendale x progetti MOG

14 14
13 ¢
11 .
I | g
issl

1-10 11-15 16-20 21-30 31-50 51-100 101-150 151-200 201-250 251-500 >500

Distribuzione dei progetti MOG per dimensioni aziendali
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il O Criticita
-
! ) §

Elementi di riflessione

ISI 2011

B AMMESSE PER IMPORTO o -
INTERO 7

BAMMESSE PER IMPORTQ = ¥
RIDOTTO

B NON AMMESSE

Esito della valutazione tecnica ai fini della ammissione al finanziamento (%)
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0 By Criticita
<
1) 1SL.2011__
|

Elementi di riflessione

DOCUMENTAZIONE MANCANTE, INSUFFICIENTE 32
FROGETTO NON MIGLIORATIVO DELLA S5L 5

FROGETTO NON RISPONDENTE Al REQUISITI 6 o=

LOCALI DIATTUAZIONE DIVERSI 2 e

PUNTEGGIORIDOTTO PER % LAVORATORI 9 = =

PUNTEGGIO RIDCTTO PER CAUSA INFORTUNI 6
PUNTEGGIO RIDOTTO PER FATTORE DI RISCHIO 20
PUNTEGGIO RIDOTTO PER EFFICACIA DELLA MISURA 14

ALTRO 5

_Cause della non ammissione dei progetti di investimento ( %)_




Criticita

70

Z

20

10

Le criticita

ISI 2011

ammesse e oparzia]mente non ammesse
amimessce

Esito della valutazione tecnica pratiche MOG
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Criticita

Le criticita

ridotto punteggio per mancata "
partecipazione parti sociali -

IS1 2011

progetto in corso di realizzazione | 10 & G
costi non scorporabili [l 5 T

modello ex D.Igs 231/01 non idoneo |l 7 7 %

valore sotto soglia di accesso per B
SGSLecertiticato da ente di. ..

valore sotto soglia di accesso per B
SGSL non certificato

documentazione assente o non
: e 55
completa o non valida | | |
0 10 20 30 40 50 60

Motivazione della non ammissione pratiche MOG (%)
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Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

32%

Pratiche ok
54%

Pratiche con
riduzione
14%

CONTARP CAMPANIA




Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

o 1512011
Y
Senza
. documentazione
Progetti 347,
decurtazione

importi
31%

Riduzione Inammiss.
punteggio sotto Inammiss. incompl./inadeg.
soglia inidoneita doc.
13% intervento 15%
7%
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Interventi di ristrutturazione edile/impiantistica

Pratiche ok
29%

Pratiche not ok
71%
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Interventi di ristrutturazione edile/impiantistica

Pratiche
Pratiche ok n:; ok
57% %
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Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

Pratiche not
ok
28%

Pratiche co
riduzione
16%

)
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Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

Senza
documentazione
12%

Inammiss.

Progetti Inc Ss
decurtazione . inidoneita
importi intervento/Doc.

carente

37%
% 14%

Riduzione
punteggio sotto
soglia
38%

Progetti ISI 2012 parz. amm.li-non ammissibili
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Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

Senza

Senza Documentazione docun;ezpytazione
. Inammiss.
Assenza completa documenti inidoneitd
Domanda di un’alira ditta intervento/Doc.
Documentazione incompleta °°;’:7’:,’e

Riduzione
punteggio sotto
soglia
38%

Progetti ISI 2012 parz. amm.li-non ammissibili
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Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

Senza
Inqmmissibili documentazione
e . 12%
Attivita gia in corso al momento della
domanda Inammiss.
DVR irregolare: mancanza firme, data _inidoneita
intervento/Doc.

certa, ecc.
Modulistica non conforme
SGSL gia esistente

carente
14%

S.G. L 231/01: mancato riferimento ai

reati ex art. 300 Riduzione

. e . punteggio sotto
SGSL che siriferisce solo ad una parte soglia
dei lavoratori 38%

Z. amm.li-non ammissibili
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Riduzione del punteggio -Sotto soglia
- % dei lavoratori non corretia

Efficacia dell'intervento (da
Eliminazione a Prevenzione)

Fattore di rischio non coerente

SGSL certificato da ente non
accreditato Accredia

Variato fattore di rischio

Variato ricalcolo del bonus: buone
prassi, codice Ateco

Variato tipo di intervento

Variato fattore di rischio: dar. sostanze
molto tossiche ad altro

CONTARP CAMPANIA

Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

Senza
documentazione
12%
Inammiss.
inidoneita
intervento/Doc.
carente
14%

Riduzione
punteggio sotto
soglia
38%

rz. amm.li-non ammissibili




Acquisto o sostituzione macchinari e/o attrezzature
Adozione modelli organizzativi e gestionali

Progetti
decurtazione
importi
37%

1512012

Decurtazione importi
Adeguamento ai preventivi presentati

Spese tecniche eccedenti importo
ammissibile

Alcune macchine/impianti non
coerenti con l'intervento proposto

SGSL -Spese
consulenza/certificazione eccedenti il
limite previsto: economiche e/o
temporali

-

Progetti ISI 2012 parz. amm.li-non ammissibili
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Conclusioni

Safety Day

i Una buona gestione della sicurezza non si
M misura solo con un basso numero di
infortuni e altre statistiche favorevoli; si
misura con una qualita intangibile e non

N misurabile sintetizzabile con I'impegno e
la partecipazione.

Cio accade quando un’organizzazione dji
* Infortunio? lavoro considera la sicurezza come parte
. Prevedibile o imprevd integrante della propria attivita e spinge
gli altri a fare lo stesso

A 1
ALITA'

John Henshaw
Ex - Dlrettore OSHA (USA)
'“‘ "",m"":.f}f'n.}fi’,“.f’ﬁ"; i '“" "“ g"""‘

ventiere
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IN CONCLUSIONE
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